PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA - MS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES PARA A REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N2 005/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA - MS, por meio do Secretirio Municipal de Educagéo,
o senhor SAULO ANTONIO SODRE BARBOSA em parceria com a banca organizadora Fronte Concursos
e Projetos LTDA, com fundamento na Lei 1.241/2002, na Lei n2 1.976/2014 de 05 de dezembro de 2014, e na
Resolugdo/SEMEC n2 095/2017 de 30 de outubro de 2017, TORNA PUBLICA a abertura das inscri¢des para o
Processo Seletivo com Prova Didatica e Titulos, destinado a atribuicdo de aulas por prazo determinado, para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, para os cargos de Professor de Educagdo Basica e de
Assistente de Apoio Educacional Inclusivo.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado visa atender a necessidade de excepcional interesse publico para o
provimento de cargos de professores da Educacdo Basica e/ou formagdo de cadastro de reserva nas fungdes de
Professor de Educac¢ao Basica e de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo, dentro do prazo de validade de
01 ano, prorrogdvel por igual periodo, a contar da data de publicacdo de homologacdo do resultado final, a
critério da Secretaria Municipal de Educacdo de Cassilandia-MS.

1.2 Todo o processo de execugao deste Processo Seletivo, com as informacdes pertinentes, estara disponivel no
endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Cassilandia https://www.cassilandia.ms.gov.br, bem como no
site oficial da banca organizadora Fronte Concursos e Projetos https://portal.fronteprojetos.com.br/ e sera
regido por este edital.

1.3 Apds a Homologagdo do resultado final do certame, o candidato deve acompanhar as publicagdes dos Editais
de Convocagao realizado pelo Municipio de Cassilandia, por meio do site da Prefeitura Municipal de Cassilandia:
https://www.cassilandia.ms.gov.br.

1.4 A sintese das exigéncias minimas de cada cargo consta no Anexo Il.

1.5 A aprovagdo e a classificacdo final no Processo Seletivo ndao asseguram ao candidato o direito de ingresso
automatico na fungdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo Publica, durante toda a validade do certame.
1.6 Todas as etapas constantes no Edital serdo realizadas observando-se o horario de Mato Grosso do Sul.

2 DA BANCA AVALIADORA

2.1. A Banca Avaliadora serd composta por 3 membros, todos estes indicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo e pela banca organizadora Fronte Concursos e Projetos.

2.2. A presidéncia da Banca Avaliadora sera decidida entre seus pares e registrada em ata.

2.3. Ndo poderdo participar da Banca Avaliadora conjuges, parentes consanguineos ou afins dos candidatos, em
linha reta ou colateral, até o 32 grau.
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24, A Banca Avaliadora serd composta, preferencialmente, por membros que tenham a habilitacdo na area que
esta sendo avaliada.

3 DAS INSCRIGOES

3.1 As inscri¢cdes serdo realizadas exclusivamente online, por meio do endereco eletrénico oficial da banca
Fronte Concursos e Projetos https://portal.fronteprojetos.com.br/

3.2 Ndo sera cobrada taxa de inscrigdo.
3.3 Cada candidato prestara provas somente para 01 cargo.

3.3.1 No caso de inscri¢cdo realizada pelo mesmo candidato para mais de um cargo e observados todos os
procedimentos, valerd somente a inscricdo de data mais recente (a ultima).

3.4 A inscricdo do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implicard a aceitagdo plena das normas
estabelecidas pelo presente edital e legislagdo em vigor.

3.5 O candidato é o Unico responsavel pela exatidao dos dados nela contidos.

4 DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de duas etapas de avaliacdo:

a) 12 Etapa: Prova Didatica de carater eliminatdrio e classificatério;
b) 22 Etapa: Prova de Titulos de carater classificatorio.

5 DA PROVA DIDATICA

5.2.1 A Prova Didatica tem como objetivo avaliar a competéncia pedagogica e o dominio dos candidatos em
relagdo aos conhecimentos e praticas exigidos pela Base Nacional Comum Curricular BNCC (2017).

5.2.2 Durante a Prova Didatica, o candidato deve demonstrar capacidade de elaborar e conduzir um plano de
aula que se alinhe aos principios e habilidades propostas pela BNCC (2017), integrando contelddos de maneira
significativa e contextualizada, de forma a atender as necessidades e interesses dos estudantes.

5.2.3 A Prova Didatica, para todos os cargos, acontecera no dia 17/01/2026.

5.2.4 O local de realizacdo da Prova Didatica sera publicado em Diario Oficial,bem como no endereco eletronico
oficial da banca Fronte Concursos e Projetos https://portal.fronteprojetos.com.br/ juntamente com a
homologacao das inscri¢des.

5.2.5 Hordrio de abertura dos portdes: 6h20min
5.2.5.1 Hordrio de fechamento dos portdes: 6h50min
5.2.5.2 Inicio das provas: 7horas

5.2.6 E de responsabilidade do candidato chegar ao local da realizagdo das provas no horério estabelecido.
5.2.7 O candidato deverd apresentar o documento de identidade ou equivalente com foto, no local da prova,
acompanhado do comprovante de inscri¢do.

5.2.7.1 O candidato que ndo apresentar o documento de identificagio com foto, juntamente com o
comprovante de inscri¢do, serd automaticamente desclassificado.
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5.2.8 O candidato que ndo comparecer para realizacdo da Prova Didatica sera automaticamente desclassificado.
5.2.9 A realizacdo das provas didaticas estard sob a responsabilidade da banca organizadora.

5.2.10 O candidato inscrito para o cargo de Professor de Educac¢ado Basica devera entregar 3 cdpias do seu Plano
de Aula para o Presidente da Banca Avaliadora no momento de sua avaliagao.

5.2.10.1 O candidato que ndo entregar o Plano de Aula, conforme estabelecido no item 5.2.10 serd
desclassificado.

5.2.11 Para o cargo de Professor de Educagdo Bdsica consta descritos no Anexo IV o modelo que deverd ser
utilizado para a elaboragao do Plano de Aula.

5.2.12 O candidato inscrito para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo, deverd entregar 3 cdpias
impressas do Plano de Ensino Individualizado (PEl) e da atividade adaptada para o Presidente da Banca
Avaliadora no momento de sua avaliacdo.

5.2.12.1 O candidato que nao entregar o Plano de Ensino Individualizado (PEI) e a atividade adaptada, conforme
estabelecido no item 5.2.12 sera desclassificado.

5.2.13. Para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo constam descritos no Anexo Il a descricao do
estudante alvo da atividade adaptada e o roteiro para o Plano de Ensino Individualizado (PEI).

5.2.14 Os candidatos inscritos para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo terdo o tempo maximo
de 10 minutos para expor a Banca Avaliadora o Plano de Ensino Individualizado e a atividade adaptada.

5.2.15 Sera considerado habilitado na Prova Didatica o candidato que obtiver no minimo 60% na média
aritmética simples das notas atribuidas pelos membros da banca.

5.2.16 Os itens das tematicas da Prova Didatica para o cargo de Professor de Educag¢ao Basica e para o cargo de
Assistente de Apoio Educacional Inclusivo constam descritos no Anexo .

5.2.17 A tematica da prova didatica do processo seletivo sera definida por meio de edital publicado no site da
banca Fronte Concursos e Projetos no dia 08/01/2026.

5.2.18 O item do tema escolhido pela banca serd Unico e aplicavel tanto para candidatos inscritos para o cargo
de Professor de Educacdo Basica quanto para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo, na
respectiva area de conhecimento (para Professor de Educacdo Basica), assegurando a uniformidade e a
equidade no critério de avaliagao.

5.3 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA
5.3.1 Critérios da Prova Didatica para o cargo de Professor de Educagao Basica:

5.3.1.2 Os critérios da Prova Didatica visam identificar o alinhamento do plano de aula com a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), a competéncia pedagdgica e a adequagdo das praticas ao contexto educacional da
Rede Municipal de Educacdo.

5.3.1.3 Os critérios de avaliagao para a Prova Didatica observados pelos membros da Banca Avaliadora serao:

1. Alinhamento com as Habilidades e Competéncias da BNCC: verificar se o plano de aula especifica claramente
as habilidades e competéncias da BNCC que serdo desenvolvidas. Avaliar a coeréncia entre os objetivos
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propostos e as habilidades listadas na BNCC, assegurando que o conteudo e as praticas planejadas contribuam
para o desenvolvimento das competéncias gerais e especificas da area de conhecimento.

2. Clareza e Objetividade nos Objetivos de Aprendizagem: avaliar se os objetivos de aprendizagem sao
especificos, mensurdveis e adaptados ao nivel de ensino dos alunos. Esses objetivos devem ser vidveis de serem
alcancados dentro do tempo da aula e devem permitir uma avaliacdo clara dos progressos dos estudantes.

3. Metodologias Ativas e Contextualizagao do Contetido: analisar se o plano de aula utiliza metodologias ativas
(como ensino por projetos, estudos de caso, aprendizagem colaborativa) e se as praticas pedagdgicas sdo
contextualizadas para o ambiente educacional da Rede Municipal. Considerar se o plano oferece oportunidades
para os alunos aplicarem o contelddo em situacdes reais e promove a reflexdo critica.

4. Inclusdo e Adaptagdo para Diversas Necessidades: observar se o plano contempla estratégias inclusivas que
atendam as necessidades dos alunos com diferentes perfis de aprendizagem e possiveis deficiéncias. Verificar se
estdo previstos recursos e adaptagdes que promovam a participacdo de todos os estudantes de maneira
equitativa.

5. Avaliagdo Formativa e Praticas Reflexivas: examinar se o plano de aula inclui propostas de avaliacdo formativa
gue permitam ao professor monitorar o desenvolvimento dos alunos ao longo do processo e fazer ajustes
necessarios. Avaliar também se ha momentos de reflexdo e autoavalia¢do, incentivando os alunos a analisarem
seu préprio aprendizado e progresso.

5.3.2 Critérios da Prova Didatica para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo:
5.3.2.1 Os critérios de avaliacdo para a Prova Diddatica observados pelos membros da Banca Avaliadora serdo:

1. Adequacgao as Necessidades Individuais: avaliar se as necessidades educativas do estudante foram
corretamente identificadas e se o plano foi adaptado para responder a essas necessidades especificas.

2. Clareza e Coeréncia nos Objetivos de Intervengao: verificar se as areas fortes e fracas do estudante
foram bem avaliadas e se os objetivos propostos para a intervengdo sao claros, realistas e coerentes com essas
areas.

3. Eficacia das Estratégias de Interveng¢ao: examinar se as intervenc¢oes planejadas estdo alinhadas com
os objetivos e se contribuem efetivamente para o desenvolvimento das dreas necessitadas, considerando o
desempenho atual do estudante.

4. Uso e Variedade de Instrumentos de Registro: avaliar a indicagdo e a aplicacdo dos instrumentos de
registro da pratica pedagodgica, garantindo que eles sejam variados, adequados e permitam um
acompanhamento sistemdtico do progresso.

5. Consisténcia na Mensuracao do Progresso: observar a frequéncia e a consisténcia das formas de
mensuracdo do progresso do estudante, assegurando que os métodos sdo apropriados e facilitam a
compreensdo da evolugdo académica e comportamental do estudante.
5.3.2.2 Os candidatos deverao considerar o seguinte perfil de estudante para elaborar a Atividade Adaptada:

1. Estudante com laudo de autismo nivel lll de suporte, Transtorno de Déficit de Atenc¢do e Hiperatividade
— TDAH, Transtorno Opositivo Desafiador — TOD;

2. Estudante ndo alfabetizado;

3. Estudante ndo verbal;

4. Compulsdo alimentar;

5. Demonstra resisténcia para realizar atividades;

6. Comportamento reativo e postura desafiadora, ndo fica em um mesmo ambiente por muito tempo;
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7. Baseado nos estudos de Analise do Comportamento Aplicado (do inglés, Applied Behavior Analysis ou
ABA) descrever um dia de trabalho com esse Estudante.

5.3.3 O candidato podera utilizar recursos didaticos de sua preferéncia, tais como projetor multimidia, sistema
de som, computador, porém a Instituicdo ndo oferecera tais equipamentos, oferecera somente o espaco fisico
(sala de aula).

5.3.4 O candidato s6 terd conhecimento da nota da prova diddtica pela banca avaliadora, na data da publicacdo
nos meios oficiais anteriormente mencionados.

5.3.5. Os candidatos terao o tempo maximo de 10 (dez) minutos para a explanagao dos contetidos abordado.
5.4 DO RESULTADO DA PROVA DIDATICA
5.4.1. O resultado da classificacdo dos candidatos nas Provas Didaticas far-se-a observando a pontuagdes

indicada na Tabela I:

Tabela |
PROVA DIDATICA Pontuagdo: 0 a 10

Nota atribuida pela Banca Avaliadora.
5.4.2 Cada representante da banca atribuirda uma nota de 0 a 10 pontos para a prova didatica.

5.4.3 A prova diddtica terd uma Unica nota gerada pela formula abaixo:

Nota = Notal + Nota2 + Nota3
3

5.4.5 O resultado da classificagdo dos candidatos das provas didaticas serd publicado no site da Prefeitura
Municipal de Cassilandia: https://www.cassilandia.ms.gov.br e da banca Fronte Concursos e Projetos
https://portal.fronteprojetos.com.br/ conforme previsto no cronograma deste Edital.

5.4.6 Em hipdtese alguma serd permitida a divulgagdo da nota do candidato anterior a data estabelecida no
Cronograma deste Edital.

6 DAS PROVAS DE TiTULOS
6.1 A prova de titulos sera realizada conforme previsto no cronograma deste Edital.

6.2 O candidato aprovado devera entregar (anexar) os titulos no portal do candidato dentro do site
https://portal.fronteprojetos.com.br no dia e hora marcada a partir do edital de convocagéo.

6.3 A prova de titulos far-se-a observando a pontuacdo maxima de (0 a 10) indicadas nas Tabelas:

TITULACAO NA AREA EDUCACIONAL PONTOS LIMITE DE ENVIO
Especializac¢ao na area educacional 1,0 2
Mestrado na area de Educacao 3,0 1
Doutorado na area de Educacgao 5,0 1

FRONTE CONCURSOS E PROJETOS


https://www.cassilandia.ms.gov.br/
https://portal.fronteprojetos.com.br/

<&
%, Z oo
95 CASSILANDIA A%

7 DOS RECURSOS

7.1 Os candidatos poderao interpor recursos através da drea do candidato no site da banca Fronte Concursos e
Projetos (https://portal.fronteprojetos.com.br/), conforme previsto no cronograma deste Edital.

7.2 Serao aceitos recursos quanto:
a) O resultado da prova didatica
b) O resultado da prova de titulos

7.3 O prazo para interposicao de recursos esta previsto no Cronograma do Processo Seletivo.
7.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estipulado.

7.5 O candidato deve expor as razdes do recurso de forma objetiva e fundamentada, indicando de forma explicita
o(s) objeto(s) do recurso.

8 DOS RESULTADOS

8.1 O resultado final, com a soma dos pontos da prova didatica com a prova de titulos do Processo Seletivo
Simplificado, sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, bem como no site da banca Fronte Concursos e
Projetos https://portal.fronteprojetos.com.br/

9 DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Somente estara classificado para a prova de titulos o candidato que alcangar no minimo 60% da nota da
Prova Didatica.

9.2. O candidato que obtiver nota inferior a 60% na Prova Didatica sera eliminado.

9.3. Alista dos aprovados sera divulgada em ordem decrescente, computando a nota da Prova Didatica e a nota
da Prova de Titulos.

9.4. Sera adotado o seguinte critério para desempate:
9.4.1. Maior nota na Prova Didatica;
9.4.2. Maior pontuacdo na Prova de Titulos;
9.4.3. Ter maior idade.

10. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

10.1 As Pessoas com Deficiéncia (PCDs) que pretendem usar as prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constitui¢cdo Federal é assegurado o direito de inscrigao para o cargo no Processo Seletivo,
desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

10.2 Consideram-se PCDs aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal N2 3.298/99 como também as inclusas na Lei N2 12.764, de 27 de dezembro de 2012. (Institui a Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

10.3 Ficam reservadas as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas com necessidades especiais;
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)" se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo que o

numero de vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro subse-
quente.

c) Nio consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para PcD em todos os cargos, em razdo
de ser oferecido quantitativo inferior a proporg¢ado de 5% de vagas. Todavia, caso no periodo de vigéncia deste
certame a Administracdo amplie o nimero de vagas, o percentual de inclusdo de PcD sera estabelecido.

10.4 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCDs, estas serdao preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

10.5 As pessoas com deficiéncia (PCDs), resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N.
3.298/99, particularmente em seu art. 42, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagao, a nota
minima exigida e ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas.

10.6 As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacdo da sua inscricao, deverdo encaminhar
os documentos pelo portal do candidato (candidato.fronteprojetos.com.br), até o término das inscri¢bes, o
seguinte documento:

10.6.1Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricOes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de
identidade (R.G) e opc¢do de cargo;

10.7 Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizacdo da prova deverdo encaminhar a
solicitacdo de “condicdo especial” para o portal do candidato (candidato.fronteprojetos.com.br), durante o
periodo de inscrigbes, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

10.8 Serao indeferidas as inscri¢des na condi¢do especial de PCD dos candidatos que ndo encaminharem,
dentro do prazo e forma previstos no presente Edital, o respectivo laudo médico.

10.9 Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondentes a corpo 20.

10.10 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como nao PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

10.11 O candidato PCD que ndo realizar a inscricdo conforme instruces constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

10.12 A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, a primeira contendo a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PCD; a segunda, somente a pontuac¢do destes ultimos.
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3 O candidato com deficiéncia, se aprovado, quando de sua contratacdo, serd submetido a exames

médicos e complementares, que terdo decisdo terminativa sobre a qualificagdo como deficiente ou ndo, e o
grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do Cargo / Fungdo Publica. Caso a decisdo ndo o
qualifique para o exercicio do Cargo / Funcdo Publica, é assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 59,inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, podendo interpor
recurso administrativo, em Unica e Ultima instancia administrativa, no prazo de 10 (dez) dias contados da data
de sua intimacgdo, contra a decisdo que o desqualificou.

11 DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO
11.1 As convocagoes e contratacdes serao feitas sempre que ocorrer necessidade tempordria.

11.2 A contratacdo temporaria sera feita conforme a Lei Complementar n2. 086/2005, de 08 de dezembro de
2005, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores da Educagdo Municipal de Cassilandia-MS, em seu Art. 17,
incisos | e Il e Lei 1.976/2014, de 05 de dezembro de 2014.

Sera garantido ao candidato todas as vantagens de acordo com a legislagao vigente.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, implicard na eliminacdo sumaria do candidato. Serdo declaradas
nulas, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater
judicial.

12.2 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Banca Avaliadora, o candidato
gue se tornar culpado de incorrecGes ou descortesia para com algum dos avaliadores e autoridades presentes
durante a realizacdo do Processo Seletivo.

12.3 A Classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao contrato imediato,
mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretiza¢do deste ato fica condicionada a observancia das
disposicGes legais pertinentes, observados os interesses e necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.

12.4 Excepcionalmente, poderdo ser convocados a celebrar contratos, professores que nao preencham todos os
requisitos previstos neste edital ou na legislagdo municipal especifica, tendo em vista a garantia do ano letivo.

12.5 O candidato convocado que ndo aceitar sua contrata¢do podera uma Unica vez, ser incluido ao final da
relagdo dos classificados, desde que requeira esse reposicionamento durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

12.6 O candidato sera o uUnico responsavel pela sua inscricdo no formuldrio online. N3o serdao permitidas
alteragdes apds o envio.

12.7 Fica o candidato automaticamente desclassificado na auséncia de qualquer documentacdo exigida neste
Edital.

12.8 O edital serd divulgado no Diario Oficial do Municipio no site da Prefeitura Municipal de Cassilandia:

www.cassilandia.ms.gov.br, bem como no site da banca Fronte Concursos e Projetos
https://portal.fronteprojetos.com.br/
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P2:9 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo e classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado valendo, para esse fim, a homologacdo publicada no Diario Oficial do Municipio.

12.10 A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo
das condicGes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, parte integrante do mesmo, expediente
do qual ndo podera alegar desconhecimento.

12.11 O presidente de cada Banca organizadora serd responsavel, ao final das analises da prova didatica, pelo
encaminhamento dos resultados a Secretaria Municipal de Educag¢do, mediante a Ficha de Resultados Final da
Avaliacdo das Provas.

Cassilandia — MS, 30 de dezembro de 2025.

Saulo Anténio Sodré Barbosa
Secretdria Municipal de Educagdo

Everton Alves Lopes
Diretor Adjunto da Banca Fronte Concursos e Projeto
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ETAPAS

DATA

Publica¢do do Edital

30/12/2025

Recurso de impugnacgao ao edital

30/12 a 31/12/2025

Periodo de inscri¢oes

02/01/2026 a 07/01/2026

Divulgacao do Tema

08/01/2026

Homologag3o das Inscricdes, CONDIGAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

12/01/2026

Recurso contra homologacdo das Inscricses, CONDICAO ESPECIAL E DOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

12/01 a 13/01/2026

Homologagdo Definitiva das Inscrigdes

14/01/2026

Prova Didatica

17/01/2026

Resultado Preliminar da Prova Didatica

Até o dia 20/01/2026

Recurso ao Resultado Preliminar da Prova Didatica

20/01 a21/01/2026

Resultado Definitivo da Prova Didatica

Até o dia 23/01/2026

Entrega dos titulos 24/01 e 25/01/2026
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 27/01/2026
Recurso ao Resultado Preliminar da da Prova de Titulos 27/01 e 28/01/2026
Resultado Definitivo da prova de titulos 29/01/2026
Resultado Final 30/01/2026
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ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS E EXIGENCIA MiNIMA

CARGO

EXIGENCIA MiNIMA

Assistente de Apoio Educacional

Diploma de Licenciatura em qualquer area do conhecimento e
Especializacdo na drea da Educacdo Especial ou Psicopedagogia,

Inclusivo fornecido em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educac¢do (MEC).
Professor Diploma de Licenciatura em Pedagogia fornecido em instituicdao de

(Educacdo Infantil)

ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Professor de Arte
(Anos Iniciais e Finais)

Diploma de Licenciatura em Artes Visuais ou Educagao Artistica
fornecido por Instituicdo de Ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educac¢do (MEC).

Professor de Ciéncias
(Anos Finais)

Diploma de Licenciatura em Ciéncias e Biologia fornecido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo
(MEC).

Professor de Educacdo Fisica (Anos
Iniciais e Finais)

Diploma de Licenciatura em Educacao Fisica fornecido por Instituicdo
de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Professor de Geografia
(Anos Finais)

Diploma de Licenciatura em Geografia fornecido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Professor de Histéria
(Anos Finais)

Diploma de Licenciatura em Histdria fornecido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Professor de Lingua Inglesa
(Anos Iniciais e Finais)

Diploma de Licenciatura em Letras com habilitacdo em Lingua Inglesa
fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Professor de Libras
(Anos Iniciais e Finais)

Diploma de Licenciatura em qualquer drea do conhecimento
fornecido em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educac¢do (MEC). E Curso Técnico de Libras.

Professor de Lingua Portuguesa
(Anos Finais)

Diploma de Licenciatura em Lingua Portuguesa fornecido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo
(MEC).

Professor de Matematica
(Anos Finais)

Diploma de Licenciatura Matematica fornecido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

Professor de Praticas Agropecuarias
(Educacdo Infantil, Anos Iniciais e
Finais)

Diploma de Licenciatura em Ciéncias, ou Geografia e ou Pedagogia,
fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Professor do Ensino Fundamental
Anos Iniciais.

Diploma de Licenciatura em Pedagogia fornecido em instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
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ANEXO IIl - TEMATICAS PARA PROVA DE DIDATICA

Atendimento Educacional Especializado

Item/Tema Ano/Série | Objeto de Conhecimento

1 2° Ano Reconstrugdo das condigdes de producao e recepgao de textos
2 4° Ano Relato oral/Registro formal e informal

3 6° Ano Planejamento e producao de texto

4 8° Ano Estratégia de leitura: apreender os sentidos globais do texto

Pedagogia - Educacao Infantil

Item/Tema

Nivel

Campo de Experiéncias

Nivel I

O eu, o outro e o nés: Participagdo, ao seu modo, em diversas
manifestacoes culturais entendendo-as como elementos da cultura:
brincadeiras, musicas, dangas, culinaria, entre outras.

Nivel 1

Corpo, gestos e movimentos: Familiarizacgdo com a propria
imagem corporal, aprendendo a nomear progressivamente as
diferentes partes do proprio corpo e de corpo do outro.

Nivel 11

Escuta, fala, pensamento e imaginacdo: Conhecimento e
reconhecimento, ao seu modo, de diferentes géneros textuais
(contos, poemas, receitas, convites, cardapios etc.), observando as
principais estruturas graficas.

Nivel 11

Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes:
Utilizagdo da escrita espontanea ou imitativa, desenho
representativo, notacdo numérica, fotos, manipulacdo de materiais
de largo alcance

etc. a fim de documentar hipoteses e estratégias para a resolugdo de
desafios e situagdes-problemas.

Pedagogia — Ensino Fundamental Anos Iniciais

Item/Tema Ano/Série | Objeto de Conhecimento
1 1° Ano Correspondéncia fonema-grafema
2 2° Ano Formacao do leitor literario
3 4° Ano Formas de composicao de narrativas
4 59 Ano R.epfesentagﬁo fracionéria dos nimeros racionais:.reconhecimento,
significados, leitura e representagdo na reta numérica
Lingua Portuguesa
Item/Tema Ano/Série | Objeto de Conhecimento
Leitura: Reconstru¢cdo das condi¢des de producao e circulacao e
1 6° Ano adequagdo do texto a construgdo composicional e ao estilo de género
(Lei, codigo, estatuto, coddigo, regimento etc.)
) 7 Ano Prodqgﬁo de textos: Relgg:ﬁo do texto com o contexto de producao ¢
experimentacdo de papéis sociais
o Oralidade: Participagdo em discussdes orais de temas controversos
3 8° Ano . A .
de interesse da turma e/ou de relevancia social
4 9° Ano Analise linguistica/semiodtica: Recursos linguisticos e semidticos|

que operam nos textos pertencentes aos géneros literarios

Lingua Inglesa
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Ano/Série

Objeto de Conhecimento

Eixo Oralidade: Estratégias de compreensdo de textos orais:

! 6% Ano palavras cognatas e pistas do contexto discursivo.
) 7 Ano Eixo Escrita: A lingua inglesa como lingua global na sociedade]
contemporanea.
3 2° Ao Eixo ]?ime:nsﬁo Intercultural: Impacto de aspectos culturais na
comunicagao
o Eixo Conhecimentos Linguisticos: Usos de linguagem em meio
4 9° Ano e n >
digital: “internetés
Arte
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
1 6° Ano Artes visuais: Matrizes estéticas e culturais
2 7° Ano Danca: Contextos e praticas
3 8° Ano Teatro: Elementos da linguagem
4 9° Ano Musica: Processos de criacao
Geografia
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
1 6° Ano Atividades humanas e dindmica climatica
2 7° Ano Produgao, circulagdo ¢ consumo de mercadorias
3 8° Ano Distribui¢ao da populacao mundial e deslocamentos populacionais
4 9° Ano Leitura e elaboragao de mapas tematicos, croquis e outras formas de|
representacdo para analisar informagdes geograficas
Historia
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
o Os povos indigenas originarios do atual territorio brasileiro e seus
1 6° Ano o - .S
hébitos culturais e sociais
o Saberes dos povos africanos e pré-colombianos expressos na culturaj
2 7° Ano S :
material e imaterial
3 8° Ano A questdo do iluminismo e da ilustracdo
4 9° Ano Anarquismo e protagonismo feminino
Ciéncias
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
1 6° Ano Forma, estrutura e movimentos da Terra
2 7° Ano Fenomenos naturais e impactos ambientais
3 8° Ano Fontes e tipos de energia
4 9° Ano Aspectos quantitativos das transformagdes quimicas
Educacao Fisica
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
1 1° Ano Brincac.leir‘as e quos da cultura popular presentes no contexto
comunitério e regional
2 4° Ano Dancas de matriz indigena e africana
3 6° Ano Esportes de invasao
4 9° Ano Lutas do Brasil
Matematica
Item/Tema Ano/Série | Objeto de Conhecimento
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Leitura e interpretacao de tabelas e graficos (de colunas ou barras
1 6° Ano simples ou multiplas) referentes a varidveis categdricas e variaveis
numéricas.
Transformagdes geométricas de poligonos no plano cartesiano:
2 7° Ano multiplicagdo das coordenadas por um nimero inteiro e obtencao
de simétricos em relacdo aos eixos e a origem.
o Associagdo de uma equacgao linear de 1° grau a uma reta no plano
3 8° Ano .
cartesiano.
4 9° Ano Unidades de medida para medir distdncias muito grandes e muito
pequenas.
Praticas Agropecuarias
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
1 Nivel 1 Os vegetais
2 1° Ano O cultivo das onze horas
3 5° Ano O cultivo da salsa
4 9° Ano O cultivo da mandioca
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Habilidades:

EBecursos Didaticos:

Avaliacio:

Assinatura do candidato
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