PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA - MS

PROCESSO SELETIVO N°005/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA - MS, por meio do Secretario Municipal de
Educacio, o senhor SAULO ANTONIO SODRE BARBOSA e em parceria com a banca organizadora Fronte
Concursos e Projetos LTDA, torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas a realizagdo
do Processo Seletivo Interno destinado a selecdo de candidatos para os cargos de Diretor Escolar/Escolas de
Educagao Infantil e de Ensino Fundamental e Diretor de CMEI — Centro Municipal de Educagao Infantil,
conforme disposto neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Interno destina-se ao provimento de Cadastro de Reserva e sera realizado
em uma fase sendo de provas objetivas sob a responsabilidade da empresa Fronte Concursos e Projetos
LTDA, ¢ a segunda fase, ja com os candidatos aprovados, havera a entrega do Plano de Gestdo da Unidade
Escolar a Comissdo Avaliadora que sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cassilandia-MS,
seguindo as normas e condi¢des estabelecidas por este edital.

1.2 O presente processo seletivo tem por objetivo o preenchimento de vagas para o cargo de Diretor
Escolar/Escolas de Educacgdo Infantil e de Ensino Fundamental e Diretor de CMEI — Centro Municipal de
Educagao Infantil.

1.3  Este edital sera amplamente divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Cassilandia do
municipio: https://www.cassilandia.ms.gov.br/ bem como no site da empresa Fronte Concursos e Projetos
LTDA, www.fronteprojetos.com.br, a fim de garantir o preceito constitucional da publicidade, visando assim a
ampla concorréncia e a transparéncia do processo seletivo.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

21  Cargo: Diretor Escolar/Escolas de Educagdo Infantil e de Ensino Fundamental e Diretor de
CMEI - Centro Municipal de Educagao Infantil.

2.2 Numero de Vagas: CR
2.21 CR = Cadastro Reserva — As vagas serdo destinadas exclusivamente a formagao de
cadastro reserva (CR) para provimento de vaga que existir durante o prazo de validade do concurso, de acordo
com o interesse da Administragao.
2.3. Regime de Trabalho:

2.3.1 A carga horaria de trabalho semanal sera de 40h.

2.4. Atribuigdes: O Diretor Escolar Responde pela Unidade escolar em toda sua amplitude.
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O regime de trabalho, bem como as atribuicdes seguem as determinagdes estabelecidas na lei
complementar n.°.086/2055 de 08/12/2005 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores da Educacdo Municipal
de Cassilandia-MS

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato deverd atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos seguintes
requisitos, com fundamento no Decreto n°. 3744, de 01 de setembro de 2022:

3.1.1 Ser servidor efetivo da Rede Municipal de Ensino de Cassilandia.
3.1.2 Comprovar um minimo de trés anos de regéncia de turma.

3.1.3 Ter disponibilidade para cumprir a jornada de Trabalho conforme as necessidades das
Unidades Escolares.

3.2. Requisitos Especificos:
3.2.2 Curso de Nivel Superior completo em Pedagogia ou Especializagdao em Gestdo Educacional,
ou Gestdo Escolar ou em Administracdo Escolar (com carga hordria minima de trezentos e sessenta
horas/aula) ou Mestrado/Doutorado em Educacao;

3.2.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.2.4 Estar em dia com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino).

4. DAS INSCRICOES
4.1. Periodo de Inscricio:
4.1.1 Asinscrigdes estardo abertas no periodo de 02/01/2026 a 07/01/2026.
4.2. Forma de Inscricio:

4.21 O candidato devera preencher o formulario de inscri¢do eletronico exclusivamente pela
internet, através do site do Fronte Concursos e Projetos LTDA https://www.fronteprojetos.com.br.

4.3. Taxa de Inscricio:
4.3.1 Os candidatos estdo ISENTOS do pagamento da taxa de inscrigdo.
4.4. Da homologacao das inscricdes:
441 A homologagdo da inscrigdo estara condicionada a apreciagdo por parte da banca

organizadora, tendo como responsabilidade do candidato(a) do amexo na plataforma dos seguintes
documentos no ato da inscri¢ao:
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a) Diploma de pedagogia ou/
b) Diploma de especializagdo em Gestdo Educacional ou/ Gestdo Escolar ou
c¢) Diploma de especializagdo em Administragdo Escolar

4.4.2 O candidato devera acompanhar a confirmagdo da inscrigdo no site do Fronte Concursos e
Projetos e garantir que todos os dados estejam corretos.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo Interno sera composto pela seguinte etapa, toda de carater eliminatorio e
classificatorio:

5.2. Prova Objetiva:

5.21 A prova objetiva serd realizada no dia 17/01/2025 no Municipio de Cassilandia (MS); e
sera de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem
como a capacidade de andlise, entendimento e interpretagdo de informagdes, habilidade de trabalhar com
estrutura logica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo cargo.

5.2.2 Duragdo da prova: 2h;

5.2.3 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo se ausentar do local de prova juntos apos a assinatura
da ata.

5.2.4 O candidato s6 podera se ausentar do local de prova depois de decorrido 30 minutos do inicio
da prova;

5.2.5 Na Prova de Conhecimentos, o candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta esferografica
produzida em material transparente, de tinta indelével azul ou preta, para transcrever as alternativas
escolhidas para o Cartdo de Resposta, que serd o Unico documento valido para a corre¢do eletronica. O
preenchimento do Cartdo de Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
conforme as instrugdes especificas contidas no Caderno de Questdes.

5.2.6 A prova objetiva sera composta por questoes de multipla escolha com as opgdes de (A a D),
abordando os seguintes conteudos:

a) Gestdo Escolar (10 questdes);
b) Legislacao Educacional (10 questoes);
c) Conhecimentos Pedagdgicos (10 questdes).

5.3  Se houver alterac¢do das datas de realizagdo das provas, por eventuais restrigdes estabelecidas por
6rgdos ou departamentos governamentais e/ou judiciais, a Prefeitura Municipal de Cassilandia ¢ o Fronte
Concursos e Projetos Ltda, ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de despesas dos candidatos;

54 A convocaiéo Eara a realizaiﬁo das Erovas devera ser acomﬁanhada Eelo candidato ﬁor meio de
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Edital de Convocagao a ser publicado oficialmente no Diério Oficial Eletronico do Municipio de Cassilandia,
disponibilizada como subsidio no site do Fronte Concursos e Projetos ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

5.5 O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Cassilandia:
https://www.cassilandia.ms.gov.br/ disponibilizada como subsidio no site www.fronteprojetos.com.br nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.6 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocagdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) Identificagdo Civil (RG), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei Federal no
9.503/97, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

b) Aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou
Carteira Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital com foto (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera
feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgado emissor.

5.6.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “a”, do item 5.6, deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a sua
identificacdo.

5.6.2 O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “a”, do item 5.6,
deste Capitulo, ndo faré as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

5.6.3 Nao serdo aceitas copias de documentos de identificagdo, ainda que autenticadas.

5.7 Nao sera admitido na sala ou no local de prova(s) o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

5.8 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo de provas fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

5.9 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

5.10 O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenagdo no local em que estiver prestando a respectiva prova.

5.11 Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a realizacdo de provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

5.12 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pelo Fronte Concursos e Projetos, para a realizagdo das provas.
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5.13 Durante as provas, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao fornecido pelo
Fronte Concursos e Projetos, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de
relogio (de qualquer tipo), de telefone celular ou de qualquer equipamento eletronico de comunica¢do ou de
gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

5.13.1 O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, devera antes do
inicio da respectiva prova:

a) desliga-lo;

b) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pelo Fronte Concursos ¢ Projetos, antes do inicio
da respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo
de realizacdo da prova;

¢) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

d) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova;

e) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova.

5.13.2 Sera permitida, no local de prova, a utilizagdo de garrafas, desde que sejam de CORPO
TRANSPARENTE, o ndo cumprimento da regra acarretara a desclassificagdo do candidato.

5.14 Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

5.14.1 ndo comparecer as provas, conforme convocagdo publicada oficialmente no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Cassilandia, disponibilizada como subsidio no site do Fronte Concursos e Projetos,
seja qual for o motivo alegado;

5.14.2 apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecido no Edital de
Convocacgao;

5.14.3 nio apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 5.6,
deste Capitulo;

5.14.4 ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal;

5.14.5 estiver, no local de prova, portando, apos o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens
5.13. e 5.13.1, e suas alineas, deste Capitulo;
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5.14.6 for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao da respectiva prova;

5.14.7 fizer anotag¢do de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que nao o
fornecido pelo Fronte Concursos e Projetos, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificagao
de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

5.14.8 lancar meios ilicitos para a realizagdo da respectiva prova;

5.14.9 nido devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de questdes da prova
objetiva completo, ou qualquer outro material de aplicacdo de provas, fornecido pelo Fronte Concursos e

Projetos;

5.14.10 estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizacao;

5.14.11 durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas
neste Edital;

5.14.12 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

5.14.13 agir com incorregcdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo das provas;

5.14.14 retirar-se do local da prova objetiva, se for o caso, antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia de 30 minutos.

6.1. Cada etapa do processo seletivo terd a seguinte pontuacao:
6.2 Prova Objetiva: 1,0 ponto cada questdo num total de 30 pontos.

6.2.1 Sera considerado APROVADO E APTO o candidato que atingir a pontuagdo minima de 60%
do total de pontos da prova objetiva.

6.2.2 0 candidato que ndo atingir a pontuagdo minima, que ¢ de 60%, serd considerado
INAPTO E REPROVADO.

6.3 Critérios de Desempate:
6.3.1 Maior pontuagio em GESTAO;
6.3.2 Maior pontuagio em LEGISLACAO;
6.3.3 Maior pontuagio em CONHECIMENTO PEDAGOGICOS;

.
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7.1. Os resultados das etapas serdo divulgados no site https:www.fronteprojetos.com.br conforme o

cronograma a ser definido no edital complementar.
7.2. Interposiciao de Recursos:

7.2.1 Os candidatos poderao interpor recursos contra os resultados de cada etapa, no prazo de 1 dia util
apos a divulgagao.

7.2.2 Os recursos deverao ser fundamentados e apresentados exclusivamente via site da Fronte
Concursos e Projetos, através de formulario especifico.

7.2.3 O resultado dos recursos sera divulgado no site da Fronte Concursos e Projetos, sendo
considerado definitivo.

8.1. O resultado final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educagao de Cassilandia e publicado
no Diério Oficial do Municipio.

8.2. O processo seletivo tera validade de até 2 anos, podendo ser prorrogado uma tinica vez por igual
periodo.

9.1 A lista dos candidatos APTOS serd encaminhada para a apreciagdo do Prefeito que terd a prerrogativa
para a escolha para a escolha dos Cargos Comissionados de acordo com o Decreto n°® 3.744, de 01 de
setembro de 2022.

10.1. O presente Edital estara disponivel para consulta no site https://www.fronteprojetos.com.br/, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e avisos.

10.2. Esclarecimentos e Duvidas:

10.2.1 Eventuais duvidas ou solicitagdes de esclarecimento deverdo ser encaminhadas a Fronte
Concursos e Projetos pelo e-mail candidato@fronteprojetos.com ou pelo telefone: Whatsapp (21) 96901-0178.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Interno, em
conformidade com a legislacao vigente.
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Etapa

Publicacao do Edital

Recurso de impugnagao ao edital
Periodo de Inscrigdes
Homologagdo das inscrigdes
Divulgagdo do Local de Prova
Aplicagdo da Prova

Gabarito Preliminar

Recurso do Gabarito Preliminar
Gabarito Definitivo

Resultado Preliminar

Recurso ao Resultado Preliminar

Resultado Definitivo

Data

26/12

30/12 e 31/12
02/01 a 07/01
12/01

Até o dia 15/01
17/01

Até o dia 20/01
20/01 a 21/01
Até o dia 23/01
Até o dia 27/01
27/01 ¢ 28/01
Até o dia 30/01
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ANEXO 1
DAS ATRIBUICAO DO CARGO

DIRETOR ESCOLAR

Coordenar, planejar e acompanhar, junto com a equipe pedagogica, a execugdo do projeto politico-
pedagdgico da unidade escolar, assim como implantar e implementar as Associagdes de Pais e Professores -
APP s, os Conselhos de Escola e outros;

Desenvolver o trabalho de dire¢do superior, considerando a ética profissional, de modo a zelar pelo
cumprimento da fun¢do social da escola, dinamizando o processo de matricula, o acesso ¢ a permanéncia de
todos os alunos na unidade escolar;

Organizar e acompanhar os trabalhos dos servidores da unidade escolar, no sentido de atender as
necessidades dos alunos, em relagdo a limpeza, conservacdo, alimentagdo e higiene, bem como zelar pelo
cumprimento da legislagdo em vigor, aplicando as normas, procedimentos e medidas administrativas e
pedagbgicas da Secretaria Municipal de Educacao e do Conselho Municipal de Educacgio;

Participar, com a equipe pedagdgica, do planejamento e da execugdo das reunides pedagogicas,
conselhos de classe, reunides de pais e outras, buscando dinamizar o processo ensino-aprendizagem, assim
como incentivar as experiéncias da unidade escolar; preocupar-se com a documentacdo escolar, desde sua
elaboracdo, no sentido de manter os dados atualizados e o cumprimento de prazos, assim como encaminhar as
prioridades e também buscar em conjunto com a equipe pedagogica, professores e pais, a solucdo dos
problemas relacionados a aprendizagem dos alunos;

Informar a Secretaria Municipal de Educagao as dificuldades no gerenciamento da unidade escolar, bem
como solicitar providéncias no sentido de solucionar, de forma conjunta, os problemas administrativos e
pedagogicos, bem como comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos, negligéncia e abandono de
criangas;

Gerenciar os recursos financeiros e os bens patrimoniais da unidade escolar, de forma organizada e
planejada, atendendo as necessidades coletivas do projeto politico-pedagodgico e encontrando solugdes
alternativas e criativas para problemas especificos em relagdo a convivéncia humana, espaco fisico, seguranca,
evasao etc.;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior, o Secretario Municipal de
Educagao.
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ANEXO II

12. CONTEUDO PROGRAMATICO:
No que se refere a legislacdo e referencial tedrico, informa-se que deve ser considerada a legislagdo
atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicacdo oficial do Edital.

12.1. Legislagio:

¢ LDB; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional- lei 9.394/1996;

o ECA; Estatuto de Crianca e Adolescente Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

o FUNDEB; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e¢ de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagao Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020;

o PNAE; Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar Lei n° 11.947, de 16/6/2009;

o  PNATE. Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar Lei n° 10.880, de 9 de junho
de 2004;

o  BNCC Base Nacional Comum Curricular;

o Lei 10.639/2003, que altera a LDB para incluir no curriculo oficial a obrigatoriedade do ensino
da Historia e Cultura Afro-Brasileira;

o Lei 11.645/2008, que amplia a Lei 10.639/2003, incluindo também a obrigatoriedade do ensino
da Histodria e Cultura Indigena.

12.2 Conhecimentos Pedagodgicos:

Teorias da Aprendizagem;
Curriculo;

Didatica e Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacao;

Educacado Socioemocional.

12.3. Conhecimentos sobre Gestao Escolar:

PDDE; Programa Dinheiro Direto Na Escola

Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada/MS Alfabetiza;
Lideranga e Organizacao Escolar;

Planejamento e Gestao Orgamentdria;

Relagdes Intra e Interpessoais: Comunicagdes no Ambiente Escolar.

Cassilandia, 30 de dezembro de 2025

EVERTON ALVES LOPES
DIRETOR ADJUNTO
FRONTE CONCURSOS E PROJETOS
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